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                             I. Загальні положення 

 

1.1.Порядок розроблений на підставі: 

 

- Закону України від 6 червня 2019 року № 2745-VIII  «Про фахову 

передвищу освіту»  

- Постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2016р. № 975 

«Про надання державної цільової підтримки деяким категоріям громадян для 

здобуття професійної (професійно-технічної), фахової передвищої  та вищої 

освіти». 

       -Положення про порядок відрахування, переривання навчання, 

поновлення і переведення осіб, які навчаються у закладах фахової 

передвищої освіти, та надання їм академічної відпустки, затвердженого 

наказом Міністерством освіти і науки України від 09 травня 2024 року                  

№ 653. 

       -Наказу Міністерства освіти і науки України  від 29.02.2024 № 245               

«Про затвердження Порядку прийому на навчання до закладів фахової 

передвищої освіти в 2024 році». 

 

  1.2. Порядок переведення здобувачів освіти з контрактної форми навчання 

на бюджетну в Первомайському медичному фаховому коледжі 

Миколаївської обласної ради (далі -Порядок)  регулює порядок переведення 

здобувачів освіти, які навчаються за рахунок коштів фізичних чи юридичних 

осіб на бюджетну форму навчання у Первомайському медичному фаховому 

коледжі Миколаївської обласної ради (далі-Коледж). 

  1.3. Переведення здобувачів освіти, які навчаються на контрактній формі, на 

бюджетну форму навчання можливе тільки за наявності вакантних 

бюджетних місць в межах ліцензійного обсягу і здійснюється з метою 

забезпечення виконання державного замовлення на підготовку фахівців.  

                            II. Організаційні питання 

2.1.Переведення здобувачів освіти на вакантні місця бюджетної форми 

навчання здійснюється на конкурсній  основі як правило під час літніх 

або зимових канікул. 

2.2.Рішення  про оголошення  конкурсу  та переведення здобувачів освіти 

на  вакантні місця бюджетної форми здійснює конкурсна комісія, до 

складу якої входять: 

          директор коледжу; 

заступник директора з НР; 

заступник директора з гуманітарної освіти і виховання; 

завідувачі відділень; 

завідувач навчально – виробничої практики; 

головний бухгалтер; 



члени студентського профкому; 

члени студентського парламенту. 

2.3.Склад конкурсної комісії щорічно затверджується наказом по 

коледжу. 

Головою конкурсної комісії є директор,  секретарем -  секретар  

навчальної частини. 

 

2.4.До участі в конкурсі на вакантні місця бюджетної форми не допускаються 

здобувачі освіти, які мають заборгованості з оплати та які протягом навчання 

порушували умови договору про надання освітніх послуг. 

2.5.Переведення здійснюється в межах одного курсу і однієї освітньо-

професійної програми. 

2.6.Перевід здійснюється після екзаменаційно-залікової сесії. 

2.7.Переведення здобувачів навчання першого курсу здійснюється після 

завершення I семестру. 

2.8.Рішення конкурсної комісії про перевід на бюджетну форму 

оформлюється протоколом, видається наказ по Коледжу. 

2.9.Наказ про переведення на інше джерело фінансування видається після 

укладення договору про надання освітніх послуг між закладом освіти та 

здобувачем освіти (за участю батьків або інших законних представників - для 

неповнолітніх здобувачів). 

2.10.Здобувачі освіти, які переведені на бюджетну форму, вносяться до 

рейтингових списків на отримання стипендії. 

 

                           III. Проведення конкурсу 

3.1. Завідувач відділення доводить до відома здобувачів освіти 

інформацію про наявність вакантних місць бюджетної форми навчання і 

оголошує конкус на переведення з контрактної на бюджетну форму 

навчання. 

3.2.Здобувачі освіти, які виявили бажання взяти участь у конкурсі, 

подають заяву на ім’я директора Коледжу з обгрунтуванням причини 

участі . 

    3.3.Засідання конкурсної комісії з переведення студентів з контрактної на 

бюджетну форму навчання проводиться на останньому канікулярному 

тижні. 

Рішення приймається шляхом відкритого голосування. У разі однакової 

кількості голосів «за» і «проти» вирішальним голосом є голос голови 

комісії. 

 

                 

 



              IV. Першочергове переведення на бюджетну форму 

 

4.1 Правом першочергового переведення на бюджетну форму навчання 

мають здобувачі освіти з наступною черговістю: 

1)особи з інвалідністю внаслідок війни відповідно до пунктів 10-14 статті 

7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 

захисту»; 

2)особи, яким Законом України «Про статус і соціальний захист 

громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» надане 

право на прийом без екзаменів до державних закладів вищої освіти за 

результатами співбесіди; 

3)особи з інвалідністю, які неспроможні відвідувати заклад освіти (за 

рекомендацією органів охорони здоров’я та соціального захисту населення); 

4)особи, визнані постраждалими учасниками Революції Гідності, 

учасниками бойових дій відповідно до Закону України «Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту», у тому числі ті з них, які проходять 

військову службу (крім військовослужбовців строкової служби) в порядку, 

визначеному відповідними положеннями про проходження військової 

служби громадянами України; 

5)особи, щодо яких встановлено факт позбавлення особистої свободи 

внаслідок збройної агресії проти України; 

6)діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, особи з їх 

числа; 

7)особи, місцем проживання яких зареєстровано (задекларовано) на 

тимчасово окупованій території та перебувають на ній або які переселилися з 

неї після 01 січня 2024 року; 

8)діти загиблих (померлих) осіб, визначених у частині першій статті 10-

1 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 

захисту», особи з їх числа; 

9)особи, один з батьків яких загинув або помер внаслідок поранень, 

каліцтва, контузії чи інших ушкоджень здоров’я, одержаних під час участі у 

Революції Гідності; 

10)діти загиблих (померлих) осіб, щодо яких встановлено факт 

позбавлення особистої свободи внаслідок збройної агресії проти України; 

11)особи, один з батьків яких був учасником бойових дій на території 

інших держав, які загинули (пропали безвісти) або померли внаслідок 

поранення, контузії чи каліцтва, одержаних під час воєнних дій та конфліктів 

на території інших держав, а також внаслідок захворювання, пов’язаного з 

перебуванням на території інших держав під час цих дій та конфліктів; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12#n97
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https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12
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12)особи, у яких один з батьків (усиновлювачів) був 

військовослужбовцем, який загинув чи визнаний судом безвісно відсутньою 

особою під час виконання ним обов’язків військової служби; 

13)особи, у яких один із батьків (усиновлювачів) був поліцейським, який 

загинув чи визнаний судом безвісно відсутньою особою під час виконання 

ним службових обов’язків, протягом трьох років після здобуття відповідної 

загальної середньої освіти; 

14)особи з інвалідністю I, II груп та діти з інвалідністю віком до 18 років, 

яким не протипоказане навчання за обраною спеціальністю; 

15)особи з інвалідністю з числа учасників ліквідації наслідків аварії на 

Чорнобильській АЕС та потерпілих від Чорнобильської катастрофи, щодо 

яких встановлено причинний зв’язок інвалідності з Чорнобильською 

катастрофою, хворі внаслідок Чорнобильської катастрофи на променеву 

хворобу,- категорія 1 та особи, які постійно проживали у зоні безумовного 

(обов’язкового) відселення з моменту аварії до прийняття постанови про 

відселення, (категорія 2), 

16)особи, місце проживання яких зареєстровано (задекларовано) в 

населених пунктах, віднесених до території активних бойових дій (активних 

бойових дій, на яких функціонують державні електронні інформаційні 

ресурси) станом на 01 липня 2024 року, або тимчасова окупація яких 

Російською Федерацією завершилась після 24 лютого 2022 року і які 

перебувають на ній або здійснили внутрішнє переміщення з неї в 

календарний рік вступу; 

17)діти осіб, визнаних постраждалими учасниками Революції Гідності, 

учасниками бойових дій, особами з інвалідністю внаслідок війни, відповідно 

до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 

захисту», внесених до Єдиного реєстру осіб, зниклих безвісти за особливих 

обставин, визнаних особами, щодо яких встановлено факт позбавлення 

особистої свободи внаслідок збройної агресії проти України; 

18)шахтарі, які мають стаж підземної роботи не менше ніж три роки, а 

також протягом трьох років після здобуття загальної середньої освіти особи, 

батьки яких є шахтарями та мають стаж підземної роботи не менше ніж 15 

років або які загинули внаслідок нещасного випадку на виробництві чи стали 

особами з інвалідністю I або II групи; 

      4.2. У разі відсутності  осіб,  зазначених у  пункті  4.1. цього розділу 

правом переведення  на вакантні місця бюджетної форми користуються 

здобувачі освіти, які мають середній бал  успішності не нижчий 4,0 за 4 - 

бальною системою та 7,0 за 12-бальною системою у послідовності, що 

відповідає рейтингу успішності. 

           У разі навності декількох претендентів з однаковим середнім балом 

успішності на одне бюджетне місце правом першочергового зарахування 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12


користуються здобувачі освіти з меншою кількістю оцінок «задовільно»  за             

4-бальною системою та оцінок середнього рівня («4», «5», «6») за 12-

бальною системою. 

 

 

                          VI. Порядок запровадження Положення 

 

1. Положення приймається на засіданні педагогічної ради Коледжу та 

набуває чинності з моменту його введення в дію  наказом директора 

Коледжу. 

2. Зміни до цього Положення приймаються в тому ж порядку, що й 

саме Положення. 

 

 

 

 


